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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

OFFRE D’EMPLOI 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE CENTRES AQUATIQUES (H/F) 

 
En Sud Vendée Littoral, une belle équipe de 290 agents vous attend dans un cadre de vie 
remarquable ! Proximité de l’océan, grands espaces, diversité des paysages, patrimoine de 
caractère, ensoleillement exceptionnel…  Avec 43 communes et près de 57 000 habitants, Sud 
Vendée Littoral est une communauté de communes dynamique et ambitieuse. 
Dynamique par la diversité et le nombre d’actions menées chaque jour pour améliorer la qualité 
de vie et de services de sa population. 
Ambitieuse puisque portée par un écosystème économique en plein essor, ainsi que de 
nombreux atouts qui lui permettent de booster son attractivité : une qualité de vie reconnue, un 
environnement préservé avec 3 réserves naturelles, une proximité stratégique avec de grandes 
zones urbaines et avec l’océan, un fort potentiel touristique… 
 

OFFRE 
 

Date limite de candidature : 16/05/2024 
Date souhaitée du recrutement : Dès que possible 
Type de recrutement : Fonctionnaire ou Contractuel de droit public (CDD 3ans) 
Grades ou Cadres d’emploi :  Adjoint technique, Adjoint technique principal 2ème classe, Adjoint 
technique principal 1ère classe, Agent de maîtrise, Technicien territorial 
 

MISSIONS 
 

La Communauté de Communes Sud Vendée Littoral recrute un agent pour son service 
Maintenance des Centres Aquatiques. Il/elle interviendra principalement sur le centre 
aquatique Port’Océane à Luçon avec des remplacements possibles sur le centre aquatique 
Aunsicéane, de La Tranche -Sur- Mer. 
  
Sous l'autorité du responsable des Equipements Sportifs, il/elle assure les contrôles quotidiens, 
la maintenance et l'exploitation technique des 2 piscines communautaires et participe ainsi à la 
qualité d'accueil et de services offerte aux usagers. Il/elle participe aux travaux en régie de 
réparation ou de remplacement d'équipements spécifiques. 
 
Missions : 

- Assurer les contrôles obligatoires conformément aux règles sanitaires et de sécurité des 
établissements aquatiques : qualité d'eau des piscines (analyses), contrôle des systèmes de 
traitement d'air, d'eau, de sécurité, groupe générateur de froid... 

- Participer aux réglages des différents systèmes (températures, débit d'eau, horloge sur 
système de filtration, éclairages...) et assurer les relevés manuels et informatisés de 
consommation des fluides, des niveaux et prise des températures et hygrométries. 

- Assurer l'entretien et la maintenance courante des installations techniques et des bâtiments : 
gestion des installations de traitement de l'eau (lavage de filtres, traitement à l'ozone, régulation 
de traitement d'eau, adoucisseurs, électrolyseur sel/chlore), générateurs de vapeur du 
hammam/saunas, changement d'organes électriques, mécanique sur pompes de filtration et 
doseuses, dépannages (ex : tourniquets/tripodes...) et aménagements divers, ... 
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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

- Participer avec les personnels des piscines à la vérification de la sécurité des bâtiments. 

- Intervenir sur les systèmes et équipements en cas de problème technique urgent dans 
l'attente de l'action d'une société de maintenance. 

 
Profil recherché :   

De formation en électrotechnique ou en maintenance industrielle, vous devrez avoir des 
connaissances de maintenance en bâtiment et plus particulièrement en piscine (électricité, 
plomberie, carrelage, peinture...). 

- Connaitre les normes en vigueur spécifiques au traitement d'eau de piscine, à la sécurité 
spécifique aux piscines, ERP et à l'usage de produits chimiques et matériels techniques. 

- Maîtriser le fonctionnement des installations techniques des piscines : systèmes de régulation 
eau, air, chauffage, hydraulique et aéraulique des systèmes de chauffage, ECS et ventilation. 

- Utilisation d'outils informatiques spécifiques. 

- Savoir nager. 

- Capacité à gérer des situations difficiles, des urgences, prendre des initiatives, s'adapter. 

- Autonome, organisé(e) et rigoureux(se). 

- Capacité à proposer des solutions. 

- Sens du service public et des responsabilités. 

- Aptitudes au travail en équipe au sein du service et avec les MNS et Agents d'Accueil et 
d'Entretien. 

- Permis B obligatoire. 

Contraintes liées au poste : 

- Travail le week-end  
- Astreinte 1 semaine sur 3 sur les 2 centres aquatiques (véhicule de service) : Luçon et 

La Tranche-sur -Mer  
-  

CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

Lieu d’affectation : LUCON 
Service d’affectation : Pôle équipements sportifs 
Temps de travail : temps complet, annualisé : 35H 
Horaires avec amplitudes variables en fonction des obligations professionnelles (astreintes, 
travail le week-end), déplacements avec véhicule de service 
 

 

AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE 
 

Contrat Longue Durée : 3 ans 
Rémunération : 28000€ - 32000€ Brut annuelle selon profil et expérience (Rémunération 
statutaire + indemnité astreinte + régime indemnitaire (RIFSEEP : IFSE + CIA))  
 
Tickets restaurant, CNAS/FDAS, participation employeur prévoyance 
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CANDIDATURES 
 

Informations complémentaires sur le poste : 07.63.99.06.13 
 
Les entretiens se dérouleront le vendredi 17 mai 2024.  
 
Les candidatures (CV et Lettre de Motivation) sont à adresser à :   
 

Madame La Présidente 
COMMUNAUTE DE COMMUNES SUD VENDEE LITTORAL 
107 Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny 
85400 LUCON 
 

Informations complémentaires : Merci de transmettre votre lettre de motivation et votre CV à 
l’adresse suivante : recrutement@sudvendeelittoral.fr 
 

INFORMATION 
 
Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi 
public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies 
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires 
territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu’à 
titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie 
contractuelle. 

mailto:recrutement@sudvendeelittoral.fr

