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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

OFFRE D’EMPLOI 

AMBASSADEUR DECHETS EN CHARGE DE LA PREVENTION ET DE LA 

COMMUNICATION (H/F) 
 

En Sud Vendée Littoral, une belle équipe de 290 agents vous attend dans un cadre de vie 
remarquable ! Proximité de l’océan, grands espaces, diversité des paysages, patrimoine de 
caractère, ensoleillement exceptionnel…  Avec 43 communes et près de 57 000 habitants, Sud 
Vendée Littoral est une communauté de communes dynamique et ambitieuse. 
Dynamique, par la diversité et le nombre d’actions menées chaque jour pour améliorer la qualité 
de vie et de services de sa population. 
Ambitieuse, puisque portée par un écosystème économique en plein essor, ainsi que de 
nombreux atouts qui lui permettent de booster son attractivité : une qualité de vie reconnue, un 
environnement préservé avec 3 réserves naturelles, une proximité stratégique avec de grandes 
zones urbaines et avec l’océan, un fort potentiel touristique… 
 

OFFRE 
 

Date souhaitée du recrutement : dès que possible 
Date limite de candidature : 15/03/2024 
Type de recrutement : Fonctionnaire ou Contractuel de droit public 
Grades ou Cadres d’emploi :  Adjoint Technique / Agent de Maitrise / Technicien  
  

MISSIONS 
 

Missions principales : 
 
Sous l’autorité du Directeur des Services Techniques et de l’Environnement et du responsable 
du Service déchets, vos missions consisteront principalement à la mise en œuvre des actions 
du Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) et à la gestion de la 
communication liée aux déchets en interface avec le Service communication de la collectivité 
(ex : supports de communication, calendriers de collecte, articles, site internet, animations …). 
 

• Sensibiliser les usagers au tri des déchets  

• Animer et mettre en œuvre les actions du Plan Local de Prévention des Déchets 
Ménagers et Assimilés  

• Proposer toute la communication liée aux déchets en interface avec le Service 
communication de la collectivité et le Syndicat départemental Trivalis 

• Elaborer le Plan de communication annuel lié à la collecte sélective (déclaration CITEO) 

• Animer la charte d’éco-exemplarité des communes liée au tri et à la réduction des 
déchets 

• Animer des actions pédagogiques de prévention en assurant leur suivi et leur 
évaluation  

• Accompagner les professionnels ou d’autres publics relais dans la réduction des 
déchets 

• Gérer les réclamations des usagers sur les refus de collecte d’emballages et d’ordures 
ménagères  

• Assurer et suivre les caractérisations 

• Renforcer l’unité facturation et relations usagers du service en cas de nécessité  
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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

 
Profil recherché :   
Diplômé (e) de l’enseignement supérieur dans le domaine de l’environnement, vous disposez : 
 

▪ D’une expérience significative dans le domaine des déchets, 
▪ D’une bonne connaissance des relations avec les partenaires professionnels et institutionnels 

dans le domaine des déchets, 
▪ D’une bonne connaissance des procédures administratives des collectivités territoriales et des 

marchés publics, 
▪ D’un sens du service public et notamment du service à l’usager, 
▪ D’un sens de l’autonomie et des responsabilités 
▪ De capacités rédactionnelles, 
▪ D’un savoir-faire en matière de communication et de diffusion d’informations sous tes formes, 
▪ D’un sens éprouvé de l’autonomie et des responsabilités. 

 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

Lieu d’affectation : Luçon 
Service d’affectation : Déchets 
Temps de travail : temps complet 
Permis B indispensable – déplacements sur le territoire de la Collectivité - Véhicule de service de 
la CCSVL 
Horaires avec amplitudes variables en fonction des obligations professionnelles 
 

AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE 
 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + RTT + avantages sociaux (tickets restaurant, 
CNAS/FDAS) + participation employeur prévoyance 
 

CANDIDATURES 
 

Les candidatures (CV+ Lettre de motivation) sont à adresser à :   
 

Mme La Présidente 
COMMUNAUTE DE COMMUNES SUD VENDEE LITTORAL 
107 Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny 
85400 LUCON 
 

Merci de transmettre votre lettre de motivation en indiquant bien l’intitulé du poste et votre CV 
à l’adresse suivante : recrutement@sudvendeelittoral.fr  
 

INFORMATION 
 
Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi 
public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies 
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires 
territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu’à 
titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie 
contractuelle. 
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