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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

OFFRE D’EMPLOI 

Adjoint du patrimoine – Coordinateur Réseau (H/F) – 6 mois 
 

La Communauté de Communes Sud Vendée littoral (CCSVL) compte 43 communes et 56 233 
habitants. Première Communauté de Communes de Vendée par son nombre d’habitants, elle 
occupe une place stratégique entre les agglomérations de Niort, La Rochelle, La Roche-sur-Yon 
et Nantes. Située dans un secteur privilégié du Sud Vendée, aux portes de l’océan, elle offre un 
cadre de vie riche et diversifié au sein du Parc Naturel Régional du Marais Poitevin. 
 

Le Réseau de lecture publique intercommunal comprend une médiathèque Cœur de réseau à 
Luçon, une médiathèque relai au nord du Territoire, un service de Lecture itinérante et une 
Bibliothèque de plage. Le développement de la Lecture publique à l’échelle du Territoire fait l’objet 
d’un Schéma intercommunal voté en mars 2023. Il a pour objet la construction d’un Réseau 
coopératif des 21 bibliothèques du Territoire (2023-2027). 
 
La mutualisation du logiciel de bibliothèque avec les bibliothèques municipales a permis 
l’élargissement du Réseau à 14, et bientôt à 21 bibliothèques. Le remplacement de la 
coordinatrice de mai à novembre 2024 arrive à un moment stratégique de constitution du 
Réseau : fin de la mutualisation du SIGB avec 7 bibliothèques bénévoles, extension de la navette 
documentaire, accompagnement des 19 BM. 
 
 

OFFRE 
 

Date de publication : 10/01/2024 
Date limite de candidature : 10/02/2024 
Date d’entretien : Fin février 2024 
Date prévue du recrutement : 2 mai 2024 
Type de recrutement : temporaire 
Grades ou Cadres d’emploi :  Adjoint du patrimoine et des bibliothèques  

Adjoint du patrimoine et des bibliothèques de 1ère classe 
Adjoint du patrimoine et des bibliothèques de 2ème classe 
 

 

MISSIONS 
 

La coordination du nouveau Réseau est essentielle pour le développement de la Lecture publique 
préconisé par le Schéma intercommunal. L’intercommunalité en a la charge et dédie à cet effet 
un demi-poste de Responsable Réseau et un poste de coordination. L’effectif des bibliothèques 
intercommunales est de 25 ETP et 180 bénévoles. 
 
 

Il s’agit pour l’agent recruté (H/F) de superviser le bon fonctionnement de la navette 
documentaire nouvellement élargie, d’être l’interlocuteur des bibliothécaires municipaux pour 
leurs besoins courants, d’être force de proposition dans la mise en œuvre de la coordination elle-
même, en lien avec la Composante Réseau. Pour un quart de son temps de travail, l’agent est 
intégré à l’équipe Cœur de Réseau pour des tâches bibliothéconomiques (permanences 
publiques, sélection documentaire, voire catalogage). 
 

 
Sud Vendée Littoral propose 1 poste temporaire (6 mois, de mai à novembre 2024) d’adjoint du 
patrimoine pour la coordination du Réseau. Sous la responsabilité hiérarchique de la responsable 
Réseau, vous remplacez la coordinatrice et êtes force de proposition pour toute évolution, visant 
à la satisfaction des communes et du public.  
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Sud Vendée Littoral 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 

Le poste est basé à la Médiathèque Cœur de réseau à Luçon et demande des déplacements, la 
maîtrise du logiciel de bibliothèque (BGM, formation assurée), voire occasionnellement de la 
manutention. La connaissance du bénévolat en bibliothèque est un plus. Compétences en 
catalogage apprécié. 
 

 

COMPETENCES : 
 

- Permis B 

- Conduite de véhicule 

- Organisation 

- Bon relationnel, diplomatie 

- Accompagnement, transmission 

- Maîtrise des outils bureautiques, informatiques et numériques 

- Travail en groupe projet 

- Autonomie dans la réalisation 

- Initiative 

- Respect des consignes 

- Savoir rendre compte 

- Port de charge 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
 

Lieu d’affectation : Médiathèque intercommunale, Luçon 
Service d’affectation : Service Lecture publique & Programmation 
Temps de travail : Temps complet 35H 
Permis B indispensable – déplacements fréquents - Véhicule de service de la CCSVL 
Horaires réguliers - Port de charge – matériel ergonomique adapté 
 

AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE 
 

Rémunération statutaire 
 
 

CANDIDATURES 
 

Les candidatures sont à adresser à :   
Madame la Présidente 
 

COMMUNAUTE DE COMMUNES SUD VENDEE LITTORAL 
107 Avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny 
85400 LUCON 
 

Merci de transmettre votre lettre de motivation et CV par mail à l’adresse suivante : 
recrutement@sudvendeelittoral.fr 
Informations complémentaires : s.pierron@sudvendeelittoral.fr responsable Service et Réseau 
 

INFORMATION 
 

Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi 
public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies 
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires 
territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu’à 
titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie 
contractuelle. 
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